附件1
镇江市综合交通事业发展中心2026年编外用工招聘岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位代码
	招聘人数
	开考比例
	用工形式
	薪资待遇
	学历学位
	专业
	备注

	1
	安全    管理岗
	01
	1
	1:3
	劳务派遣
	不低于镇江市最低工资标准，按规定缴纳“五险一金”。
	本科及以上学历
	环境工程、安全工程、环境科学与工程、资源环境与城乡规划管理
	具备2年以上相关领域工作经验，按需加班值班，能承受一定的工作压力。

	2
	工程    管理岗
	02
	1
	1:3
	劳务派遣
	不低于镇江市最低工资标准，按规定缴纳“五险一金”。
	本科及以上学历
	交通工程类、建筑工程类、土地管理类

	按需加班值班，能承受一定的工作压力。



 (
1
)

